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C/C - ILUSTRISSIMA SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL
Dra. Patricia Gomes Nicastro

DE SAUDE ITAPECERICA DA SERRA, S.P. -

Oficio n.° 22/2022/SFPMIS

Assunto - Greve Servidores

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ITAPECERICA DA SERRA, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas sob o n.° 51.252.781/0001-42, com enderego situado na
Estrada Joaquim Cardoso Filho, n.° 144, Jardim Sdo Marcos, Itapecerica da
Serra, S.P., C.E.P. 06.872-200, por seu Presidente infra-assinado, vem mui
respeitosamente & presenca de Vossas Exceléncias, para expor e ao final

requerer o que segue:

Como é do conhecimento publico, notério e de Vossa
Senhoria, nas datas de 20 de abril, 04 e 10 de maio do corrente, 0 empregador
publico foi devidamente notificado quanto a deflagragéo de movimento de greve,
com antecedéncia de 72 horas, nos termos da Lei n.° 7.783/89.

Conforme se aufere pela ata anexa, em assembleia
realizada em 19 de maio do corrente, a categoria dos servidores aprovou por
unanimidade as seguintes deliberagoes:

; Item 01 da pauta: APROPOSTA DO EMPREGADOR
PUBLICO PARA CUMPRIMENTO DA DATA BASE EXERCICIO 2021/2022 DE
3% FOI REJEITADA POR UNANIMIDADE;

ltem 2 da pauta: FOI DECIDIDO POR
UNANIMIDADE QUE A GREVE ESTA ENCERRADA, DEVENDO AGUARDAR
O DESFECHO DO DISSIDIO COLETIVO E, QUE O SINDICATO DEVE

@ Sede: estrada Joaquim Cardoso Filho, 144, Jardim Séo Marcos,
Itapecerica da Serra/SP - CEP: 06872-200

(1) 46675617 | 4667.4080

WhatsApp: (11) 947038 555 sfpmis@gmail.com




7 //// 77/ - )/ // /
7 / //// 7 /// ) 7 Sindicato dos Funcionarios Publicos / ////7///

srp%us

ADOTAR OS MEIOS JURIDICOS LEGAIS PARA OBTENGAO DA DATA
BASE 2022.

Municipais de Itapecerica da Serra
CNPJ | 51.252.781/0001-42

Ainda ficou DECIDIDO PELA UNANIMIDADE QUE
AO SER PAUTADO O PROJETO DE LEI NA CAMARA MUNICIPAL OS
SERVIDORES SERAO CONVOCADOS PELO SINDICATO PARA
COMPARECER NA SESSAO LEGISLATIVA E EXIGIR QUE OS NOBRES
VEREADORES REJEITEM O PROJETO DE LEI SUPRA.

Aproveitando o ensejo, a rejeigdo da proposta de 3%
do empregador publlco foi endossada por votagéo fisica realizada com a coleta
de votos pelos proprios plblicos da categoria nos dias 17, 18 e 19 de maio,
transcrito na ata anexa, que assim decidiu:

TOTAL DE VOTOS COLETADOS - 1.416 (um mil
quatrocentos e dezesseis) votos; NULOS/ BRANCOS - 11 (onze) votos ou
0,777% do total de votos; SIM AO 3% - 140 (cento e quarenta) votos ou
9,888% do total de votos; NAO AO 3% - 1.265 (um mil duzentos e sessenta
e cinco) votos ou 89,333%.

Serve a presente para NOTIFICAR Vossas
Exceléncias, acerca das deliberagbes assembleérias.

Atenciosamente, subscrevo-me com 0S
protestos de elevada estima e consideragéo.

Termos em que,
P. Deferimento

Itapecerica da Serra, 20 de maio de 2022

Sindicato unc Pub Mun. Itapecerl aSerra
Adalberto Félix Rocha
/ Presidente
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA AOS
19 DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE 2022

Aos dezenove dias do més de maio de 2022, na sede do Sindicato situada na
Estrada Joaquim Cardoso Filho, n.° 144, Jardim S&o Marcos, ltapecerica da
Serra, S.P., C.E.P. 06.872-200, foi realizada assembleia geral extraordinéria, nos
termos do artigo 20 do estatuto social. Verificado o quérum foi iniciada a
assembleia as 19:00 hs. conforme edital de 16/05/2022 divulgado amplamente
pglo_s meios eletronicos oficiais da entidade sindical e distribuido pelos préprios
publicos, reuniram-se em Assembleia Geral os servidores de Itapecerica da
Sel_'ra, cuja presenga consta na lista prépria que integra a presente ata, para
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) Colocar em votagéo eventual
contraproposta do empregador publico para cumprimento da data base
exercicio 2021/2022; 2) Nao sendo aceita proposta OU NAO EXISTINDO
CONTRAPROPOSTA do Poder Executivo, deliberar nos termos do artigo
13, da Lei n.° 7.783/89 e artigo 22 do estatuto social, no sentido de conceder
ao municipio prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas para apresentacao
de nova proposta que atenda as reivindicagdes da categoria, sob pena de
deflagracio de GREVE por prazo indeterminado; 3) Se por ventura houver
a necessidade de deflagracdo da greve, deliberar no sentido de aprovar as
formas de comunicagéo da populagio quanto a deflagracdo do movimento,
dia, hora e local. Aberto os trabalhos no horéario previsto no edital pelo
Presidente da entidade Sr. Adalberto, 0 mesmo cumprimentou a todos, e 1
convidou para integrar a mesa dos trabalhos, os Nobres Vereadores Irmé Rose
e Tonho Paraiba, Representantes do SIPROEM, Vice-Presidente do Sindicato,
Procurador Dr. Rafael Ceroni, e esta Secretaria Geral, incumbida pelo cargo da
lavratura da presente ata. Em sequéncia o Presidente no uso da palavra e dando
inicio aos trabalhos assemblearios esclareceu que seriam abertas as quatro
urnas fisicas que percorreram os proprios municipais durante os dias 17, 18 e 19
de maio, coletando votos dos servidores publicos que puderam votar SIM ou
NAO sobre a proposta apresentada pela prefeitura de conceder 3% a titulo de
data base 2022. O Presidente solicitou aos servidores presentes quem poderia
auxiliar na abertura das-urnas, dando legitimidade ao ato e a necessidade de
dois servidores para cada urna. Enfatizou ainda o Presidente que os Vereadores
vem sendo muito importantes para as discussdes da data base e ressaltou o
respeito por todos e participacéo incondicional de cada um dos Nobres Edi's em
nossa luta. Assim, foi dado inicio a abertura das umnas, pelos servidores
constantes na lista anexa, assim como, pela Vereadora Irmé& Rose que se
dispuseram ao encargo e responsabilidade da abertura e escrutinagéo
(separagéo e contagem) das cédulas de votagéo. Enquanto o processo de
contagem dos votos ocorria o Dr. Rafael Ceroni, Procurador do Sindicato iniciou
explanagéo acerca da audiéncia de mediagéo realizada hoje as 14:00 horas \

perante o Egrégio Tribunal de Justica Paulista pelo llustre Desembargador Vice- \;/
Presidente Dr. Guilnerme G. Strenger. Esclareceu o advogado que houve a !
tentativa de conciliagdo pelo DD. Desembargador, mas que resultou infrutifera, \ 0\

vez que, a Municipalidade ofertou como Gltima e Unica proposta 3% a titulo de
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data base exercicio 2022. Iniciada a audiéncia foi dada a palavra a Dr. Luciana
Nobre Procuradora do Municipio que fez explanagdes justificando a concesséo
dg apenas 3% a titulo de data base, considerando a auséncia de verba e,
principalmente pelo fato da aprovagdio da Lei de reenquadramento das
grapf!cagées nos salarios dos servidores. A Dra. Roberta Secretaria de Assuntos
Juridicos também se manifestou endossando a fala da Dra. Luciana e reiterando
Que as pc_>rtas do Executivo estdo abertas. Por conseguinte, foi aberta a palavra
ao Sindicato, oportunidade que o advogado Dr. Rafael informou ao
Desembargador que desde dezembro de 2021 vem notificando o empregador
sobre a necessidade de didlogo e abertura de negocia¢des, sem qualquer
resposta escrita do empregador, e que a greve foi medida extrema e necessaria,
posto que, apesar de Representantes da Prefeitura receberem o Sindicato e
Comiss&o de Servidores, em momento algum ocorreu negociagéo, sendo certo
que a categoria teve ciéncia do indice de 3% oficialmente somente quando do
envio do Projeto de Lei 1.849/22 a Camara Legislativa Municipal. Alertou o
advogado que em momento algum o empregador publico respondeu qualquer
oficio do Sindicato, enfatizando que a data base da categoria é todo més de
margo, por conta do artigo 301 da LC n.° 36/16. Finalizando o advogado
esclareceu que em decorréncia das falas do Prefeito e Secretarios presentes na
ultima reunido realizada em 16/05 com o Sindicato e Comiss3o de Servidores,
informando que a maioria da categoria estava contente com o percentual de 3%
apresentado, o Sindicato buscou dentro de suas prerrogativas, além de conferir
maior legitimidade, legalidade e publicidade a questio posta pelo empregador
publico. Iniciou processo de coleta de votos fisicamente nos dias 17,18 e 19 de
maio, em todos os prédios publicos municipais, para aferir se a categoria
aceitaria ou néo a proposta de 3%. O Presidente Adalberto pediu a palavra ao
llustre Desembargador para lembrar que o reenquadramento n&o gerou impacto
financeiro ao municipio, considerando que as verbas inseridas no saldrio base
dos servidores sempre foram pagas pela Prefeitura de longa data, portanto,
faltava vontade politica da administrag&o para melhorar a proposta da data base.
Ao final o DD. Desembargador encerrou a audiéncia por infrutifera, ou seja, a
prefeitura manteve 3% de proposta e o Sindicato de imediato recusou,
determinando a lavratura da ata de audiéncia. Esclareceu ainda o llustre
Magistrado que o processo Dissidio Coletivo de Greve seria distribuido e
encaminhado ao Relator sorteado integrante do 6rgéo especial do Egrégio TJSP
para continuidade e julgamento da ag&o. Finalizada a explanagdo sobre o
ocorrido na audiéncia foi aberta a palavra aos servidores presentes, os quais de
forma bastante decepcionada apresentaram suas insatisfagbes. Por
conseguinte, o Procurador do Sindicato informou que o Dissidio Coletivo de
Greve somente decidira sobre a abusividade ou ndo abusividade do movimento
paredista e respectivos descontos salariais dos 06 (seis) dias de paralisagéo,
mas que o Poder Judiciario ndo tem e néo pode neste processo estabelecer,
fixar percentual para obrigar o empregador ptblico a conceder qualquer reajuste
salariai, em razdo da independéncia dos poderes, garantido em nossa
Constituicdo Federal. Informou ainda o advogado que o Sindicato estuda a
propositura de agéo ordinaria prépria na busca do reajuste salarial almejado pela
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categoria, como ja realizado em gestdes passadas. Foi alertado ainda pelo
advogado que qualquer tipo de constrangimento, ameaga, perseguicdo ou
represarias cometidas por chefias devem ser comunicados ao Sindicato para a
adogéo das medidas cabiveis. Ao final de toda a explanagéo juridica,
transcorrido algum tempo, a escrutinagdo foi finalizada, tendo o seguinte
resultado: TOTAL DE VOTOS COLETADOS - 1.416 (um mil quatrocentos e
dezesseis) votos; NULOS/ BRANCOS - 11 (onze) votos ou 0,777% do total
de votos; SIM AO 3% — 140 (cento e quarenta) votos ou 9,888% do total de
votos; NAO AO 3% - 1.265 (um mil duzentos e sessenta e cinco) votos ou
89,333%. Portanto, por maioria esmagadora de votos a proposta de 3% do
Prefeito Nakano foi rejeita, rechagando o que ele proprio e alguns Secretérios
disseram na reunido do dia 16/05. Os servidores presentes comemoram o0
resultado proclamado pelo Presidente do Sindicato, que apenas materializa o
anseio da categoria. Dando prosseguimento, apés amplos debates e
esclarecidas diversas dvidas foi colocado em processo de votagéo o item 01 da
pauta: A PROPOSTA DO EMPREGADOR PUBLICO PARA CUMPRIMENTO
DA DATA BASE EXERCICIO 2021/2022 DE 3% FOI REJEITADA POR
UNANIMIDADE. Com referéncia ao item 2 da pauta, colocado em processo de
votagdo, FOI DECIDIDO POR UNANIMIDADE QUE A GREVE E§TA
ENCERRADA, DEVENDO AGUARDAR O DESFECHO DO DISSIDIO
COLETIVO E, QUE O SINDICATO DEVE ADOTAR OS MEIOS JURIDICOS
LEGAIS PARA OBTENGAO DA DATA BASE 2022. Considerando o
encerramento do movimento paredista, o tem 3 restou prejudicado. Por fim, 3
considerando que a proposta do empregador publico de 3% foi rejeitada pela
categoria e que o Projeto de Lei n.° 1.849/22 estd em tramite na Casa Legislativa,
foi colocado em processo de votagéo e DECIDIDO PELA UNANIMIDADE QUE
AO SER PAUTADO O PROJETO DE LEI NA CAMARA MUNICIPAL OS
SERVIDORES SERAO CONVOCADOS PELO SINDICATO PARA
COMPARECER NA SESSAO LEGISLATIVA E EXIGIR QUE OS NOBRES
VEREADORES REJEITEM O PROJETO DE LElI SUPRA. Deve ainda, o
Sindicato notificar as autoridades publicas (Executivo, Legislativo, Autarquia e
Poder Judicidrio) quanto ao decidido nesta data pela categoria. Nada mais
havendo a relatar a assembleia foi encerrada as 20:30 hs e eu Marlei Jaci de
Almeida Dantas, na qualidade de Secretaria Geral, lavrei a presente ata a qual
vai devidamente assinada por mim, pelo Presidente e pelo advogado e
procurador da entidade, para que surta seus legais e juridicos
efeitos, 9900600 0000000600600000000000000000000000 0000000000000 0000000000
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Marlei Jacj de Aimeida Dantas Adalberto Félix Rocha
Sedretaria Geral Presidente A
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